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COMUNICATO 

 

LA UIL SCUOLA DI MILANO RICORRE AL GIUDICE DEL LAVORO PER CONDOTTA 

ANTISINDACALE DI UN DIRIGENTE SCOLASTICO: IL GIUDICE ACCERTA LA 

CONDOTTA ANTISINDACALE, ORDINANDO LA NON REITERAZIONE E 

L’AFFISSIONE ALLA BACHECA SINDACALE DELL’ISTITUTO DELLA SENTENZA. 

 

Con sentenza depositata il 9 marzo 2017, il Giudice del Tribunale di Milano– sez. Lavoro  

ha accertato la natura antisindacale posta in essere dal Dirigente scolastico dell’Istituto 

Comprensivo “Cardarelli-Massaua” di Milano nei confronti della UIL Scuola di Milano per 

violazione dell’art. 6 del CCNL Scuola 2006/09. 

Ha ordinato al Dirigente scolastico di astenersi da reiterarla in futuro e a rimuoverne gli 

effetti. 

Contestualmente ordina al Dirigente scolastico di provvedere all’affissione del 

provvedimento nella bacheca sindacale dell’I.C.S. “Cardarelli-Massaua” per trenta giorni. 

Condanna la parte resistente (l’Istituto scolastico), al pagamento delle spese e 

competenze del procedimento.  

Il ricorso è stato patrocinato dall’ avv.to Angelo Latino. 

La UIL Scuola di Milano ritiene che questa sentenza metta finalmente la parola fine ad un 

comportamento arbitrario del Dirigente scolastico che ha negato i diritti e le prerogative 

sindacali di contrattazione in rappresentanza degli interessi dei lavoratori e della scuola. 

 

Milano, 17 Marzo 2017 
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